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ВІДКРИТЕ ЗВЕРНЕННЯ
Спільний представницький орган сторони роботодавців на національному рівні звертається до партнерів по соціальному діалогу з приводу підвищення розміру мінімальної заробітної плати.

Сторона роботодавців, яка сьогодні в умовах економічної кризи робить все можливе для збереження робочих місць та рівня оплати праці найманим працівникам не гірше за своїх партнерів по соціальному діалогу розуміє необхідність підвищення оплати праці, як мінімального її рівня так і загального, тим самим створюючи мотиваційні засади для працівників. Проте, процес підвищення оплати праці сприймається як закономірний, якщо він збалансований виваженою державної економічною та регуляторною політикою: 
Тому роботодавці впевнені, що при визначенні мінімальної державної гарантії з оплати праці обов’язково повинні враховуватись вищезазначені та ніші умови, а також регіональний та галузеві аспекти, що суттєво впливають на мінімальні гарантії в оплаті праці, які можуть запропонувати роботодавці регіону або галузі. Лише створюючи зрозумілі та комфортні умови для  ведення бізнесу, держава може очікувати натомість від цього нього соціальної відповідальності та розуміння загальнодержавних завдань.
У зв’язку з вищевикладеним, Спільний представницький орган сторони роботодавців на національному рівні ще раз підтверджує свою позицію щодо необхідності виваженого зростання мінімальної заробітної плати. Але підкреслює, що це можливе лише при забезпеченні державою стабільності курсу гривні, недопущення збільшення податкового навантаження на реальний сектор економіки, гарантованих та прогнозованих цін на енергоносії, зокрема природний газ,  мораторію на тарифи природних монополій, збалансованого державного бюджету, розблокування кредитування для промислових підприємств, зменшення кількості перевірок та спрощення дозвільної системи. .
Спільний представницький орган наголошує, що роботодавці свідомі необхідності збільшувати доходи працівників і готові сприйняти необхідність підвищення мінімальної заробітної плати, проте вони очікують адекватних дій влади, яка створить об’єктивні економічні умови для соціально відповідального бізнесу, який зможе реалізувати таке нелегке, але необхідне завдання.
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